En cumplimiento a lo establecido en la Constitucion Provincial, la Ley de Municipios N2
10.027 y modificatoria, esta memoria da cuenta de lo actuado en la administracion 2025.

Abordaremos en este informe aspectos que hacen a la administracién municipal, una
resefa por areas del Gobierno municipal.

Memoria

AREA CONTABLE, COMPRAS, TESORERIA E INGRESOS PUBLICOS

Es una prioridad para esta gestion mantener un Municipio ordenado en materia de
finanzas y dar cumplimiento a cada uno de los requerimientos que la normativa fiscal
establece, siempre en el marco de la trasparencia.

En lo que refiere la Contaduria Municipal llevaron adelante las tareas habituales de
registraciones contables, presupuestarias y su correspondiente ejecucion. Se
elaboraron los anteproyectos de ordenanzas encomendados por el Departamento
Ejecutivo Municipal; anteproyecto “Presupuesto General de la Administracion
Municipal correspondiente al ejercicio 2.026” y la Separata de Erogaciones,
considerando los lineamientos aplicados por el Gobierno de la Provincia de Entre Rios
para la formulacién del proyecto de presupuesto correspondiente al afio 2.026.

Se han elaborado anteproyectos de Ordenanzas y Decretos vinculados a
“Modificaciones presupuestarias” necesarias para la incorporacion de fondos
correspondientes a la ampliacién del célculo recursos del Presupuesto General de la
Administracién Municipal del Ejercicio 2025 por ingresos provenientes de incrementos
de coparticipacién de impuestos nacionales y provinciales, como también el refuerzo
de los créditos presupuestarios de las partidas que se han visto mas afectadas por el
contexto inflacionario.

Trabajamos en forma conjunta las diferentes areas de este Municipio en el
anteproyecto de la Ordenanza “Tributaria Anual para el aino 2.026” donde se
establecio un marco de consistencia econdmica municipal con la finalidad de
compatibilizar los objetivos trazados por el Gobierno Municipal con las capacidades de



autofinanciacidon a través de recursos genuinos, contemplando el incremento de
los costos de los servicios prestados por el Municipio a causa de la inflacidn.

Se realizo la actualizacién de la Unidad Tributaria Municipal (UTM) y el recalculo del
indice Referencial de Actualizacién Tributaria (IRAT), con el fin de ajustar los importes
de las obligaciones tributarias previstos en la Ordenanza Tributaria Anual.

En cuanto a la actividad administrativa este sector ha dado cumplimiento a
requerimientos del Tribunal de Cuentas de Entre Rios (TCER) por Oficios
correspondientes a ejercicios anteriores como asi también, se ha prestado
colaboracidn al Ejecutivo con el aporte documental para las respuestas la auditoria del
ejercicio 2.024.

Se han realizado presentaciones de informacidon ante Contaduria de la provincia y se
avanzo con la carga del Sistema Provincial de Informacién Fiscal Municipal (SIPIF).
Ademds se hicieron las presentaciones correspondientes al Sistema Unico de la
Seguridad Social, las declaraciones juradas de Retenciones de Profesiones Liberales,
también de Retenciones de Impuesto a las Ganancias, Retenciones a empleadores, de
retenciones de Ingresos Brutos, liquidaciones mensuales de aportes al OSER.

También la preparacién de documental correspondiente a la rendicion de cuentas del
ejercicio 2024 ante el Tribunal de Cuentas de Entre Rios. Instrumentamos mejoras en
los procesos administrativos redistribuyendo actividades e implementado
cronogramas de trabajo en concordancia con las Areas Tesoreria y Compras.

En lo relativo a la recaudacidon de Tasas Municipales, las tasas con mayor impacto
recaudatorio son la Tasa General Inmobiliaria y la Tasa de Higiene Profilaxis y
Seguridad, entre ambas alcanzan a un 62,80% de la recaudacién proveniente de tasas
municipales como puede apreciarse en el grafico expuesto a continuacion:
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El total de Ingresos Municipales del afno 2025 se distribuyen entre los recursos
mostrados en el grafico siguiente:
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Se mantiene la tendencia de afios anteriores en cuanto a la representatividad de cada
recurso en la masa total de ingresos superando las principales fuentes de financiacién
la recaudacién del afio anterior, alcanzando la Coparticipacion Nacional un monto de
$2.453.557.284,27 y la Coparticipacién Provincial S 842.510.826,7

La Tesoreria municipal continud con el trabajo diario de cobranzas de las obligaciones y
tasas municipales, actuaciones administrativas y servicios prestados por el Municipio.

También impuestos provinciales.

Alli se realizan los pagos a los proveedores de la institucidn, también al personal
municipal en todas sus categorias, se hacen depdsitos bancarios y se archivan los legajos
de Caja, entre otras multiples tareas. En 2025 se efectivizaron méas de 3.018 pagos,
adecuandose a los requerimientos interinstitucionales, terminando el afio con la
totalidad de los pagos que se generaron mediante transferencias bancarias.

También se efectivizan los pagos de los bienes y servicios de la Caja de Jubilaciones y
Pensiones de Oro Verde, al personal de la caja y jubilados y pensionados.

Ademads, se confeccionan las conciliaciones bancarias mensuales de las Cuentas
Municipales: Nuevo Banco de Entre Rios S.A. 155/7, 160/1, 600440/2, 601865/8 y
618071/1; y Banco Nacion 469/75, 472/63 y 1546/56.

En el mismo sentido, se renuevan y mantienen los valores a Plazo Fijo y/o Fondo Comun
de Inversiones, para obtener rentabilidad de los valores municipales se van proyectando



los ingresos y gastos en forma mensual, ejecutando asi plazos fijos mensuales de las
disponibilidades financieras para obtener mayor beneficio monetario.

Se recibieron los aportes del COPNAF para solventar parte de las profesionales que se
desempefian en el Area NAF y otros aportes provinciales.

En el drea de Ingresos Publicos, se trabaja de forma coordinada con otras dreas y se
emiten las obligaciones municipales para su distribucién y también provinciales. Este
afio trabajamos con la asesoria legal para detectar contribuyentes cuyas deudas estaban
a punto de caducar.

Hoy hay 4.303 registros inmobiliarios (incrementé en 108), 398 contribuyentes de la
Tasa por Inspeccién Sanitaria Higiene y Profilaxis, y nueve créditos PAMEL.

Con la idea de recuperar lo adeudado por diferente concepto en materia de tasas y
obligaciones al Municipio, formalizamos 351 planes de pago.

En cuanto al Cementerio municipal se liquidé la Tasa anual por 662 nichos y 540
parcelas.

En el drea de Compras seguimos implementando mecanismos para un mejor control de
las adquisiciones cotidianas del Municipio. Alli se reciben las solicitudes de Provisién de
insumos y servicios que se necesitan, para luego solicitar presupuestos donde sea

conveniente realizar la compra.

Este ano confeccionaron cerca de 2.813 6rdenes de Compra de todo lo que el municipio
necesita adquirir, donde se detalla cada item de las facturas. Alli se indica la imputacién,
y en el caso de obra publica detalla descripcién, cantidad y precio unitario de cada
elemento. También se realiza el control de retiro de mercaderia y el uso del combustible
en la flota vehicular.

Habitualmente el drea confecciona los legajos de las Licitaciones Publicas, Privadas y
Concursos de Precios. En 2024 fueron 40 Licitaciones Privadas, seis Licitaciones Publicas,
dos Concursos Privados.

Con el objetivo de cuidar el patrimonio municipal, se realiza el inventario y se actualiza
permanentemente

PERSONAL



En el area de Personal se realizd6 mensualmente la liquidacién de Sueldos,
correspondientes al Municipio de Oro Verde y a la Caja de Jubilaciones y Pensiones de
Oro Verde.

Con la finalidad de reconocer el trabajo de los empleados municipales, ee otorgaron los
siguientes incrementos:

En enero se determind el otorgamiento de un aumento sobre el Sueldo Basico del 15
por ciento. En mayo se estipulo un aumento del 10 por ciento, en septiembre una
readecuacion del 20 por ciento y en noviembre un 10 por ciento, todos incrementos
sobre el sueldo basico.

En el periodo 2025 se registré6 un aumento acumulativo en todas las categorias y
escalafones del 66,98 por ciento. En el cuadro puede apreciarse el listado porcentual
aumento al basico y lo que significa por categoria.

ANEXO |
AUMENTO BASICOS 2024 ¢
dic-23 ene-24 30%Basico abril- 24 (30% Basico ) | Agosto-24 (25% Basico)

Categoria Basico Basico Basico Basico Porcentaje
1A $ 162.140,56 $210.782,73 $ 274.017,55 $342.521,94 111,25
2A $ 148.524,64 5 193.082,03 $ 251.006,64 $313.758,30 111,25
3A 5 137.573,40 5 178.845,42 §232.499,05 5 290.623,81 111,25
4A $131.003,30 $ 170.304,29 §221.395,58 $276.744,48 111,25
SA $124.242,92 % 161.515,80 S 209.970,54 $262.463,18 111,25
bA $120.148,69 5 156.193,30 $ 203.051,29 $253.814,11 111,25
TA $ 113.005,96 $ 146.907,75 $ 190.980,08 5 238.725,10 111,25
BA $111.482,75 $ 144.927,58 S 188.405,85 $ 235.507,31 111,25
oA $110.140,15 $143.182,20 $186.136,86 $232.671,08 111,25
10A $ 109.008,10 5 141.710,53 §184.223,69 5230.279,61 111,25
1B $126.419,99 $ 164.345,99 §213.649,79 5 267.062,24 111,25
2B $122.663,95 $ 159.463,14 S 207.302,08 $259.127,60 111,25
3B $119.800,41 5 155.740,53 S 202.462,69 $ 253.078,36 111,25
4B 5 118.098,03 5 153.527,44 § 199.585,67 5 249.482,09 111,25
5B $116.720,47 $ 151.736,61 $197.257,59 $ 246.571,99 111,25
6B $115.421,72 $ 150.047,24 $195.062,71 $243.828,39 111,25
7B $114.390,88 $ 148.708,14 $193.320,58 $241.650,73 111,25
8B $113.409,14 5 147.431,88 $191.661,44 5 239.576,80 111,25
oB $112.473,76 5 146.215,89 $ 190.080,66 $ 237.600,83 111,25
10B $111.537,73 $ 144.999,05 S 188.498,77 $235.623,46 111,25




En junio y diciembre realizamos el pago del Sueldo Anual Complementario (SAC),
otorgando un adicional equivalente del mismo valor. El Ultimo mes del afio por medio
de Decreto Municipal N2 269 MOV/25, se establecié el pago al personal de una
asignacién extraordinaria por Unica vez en concepto de Bono no remunerativo no
bonificarle por el importe de 300 mil pesos.

Teniendo en cuenta la evaluacion que se realizé a cada uno de los empleados que se
encontraban en condiciones de pasar a Planta Permanente y lo presupuestado para el
2025, y teniendo en cuenta cargos vacantes generados durante el periodo 2024, se
dispuso designar en planta permanente a cinco empleados del personal obrero y dos del
escalafén administrativo.

Ademas, segun lo estipulado en el Articulo N2 732 del Estatuto de Estabilidad y Escalafén
del Empleado Municipal de Oro Verde e informe competente, se procedid al
otorgamiento de recategorizacion y ascenso de los empleados que estaban en
condiciones de recibir ese beneficio.

Al cierre del afio 2025 la Planta de Personal Permanente se encuentra compuesta por
60 empleados de los cuales 21 pertenecen al escalafén administrativo y 39 al escalafén
obrero. Cabe destacar que se encuentra disponible un cargo vacante de escalafén
obrero, segun el “Presupuesto General para la Administracion Municipal” del Ejercicio
2025.

La planta de Personal Transitorio, esta integrada por 17 agentes, ocho de escalafén
administrativo y nueve obreros, a los cuales se les realiza Contratos de Locacién de

Servicios mensuales.

Actualmente el Municipio cuenta con tres cargos politicos con rango de funcionarios
(Intendente, secretario de Gobierno, Encargado de servicios publicos y coordinador
general) y la planta de Jornalizados, cuenta con 14 empleados, a quienes se les realizan
contratos contratos por tiempo determinado en forma mensual.

Asi como consideramos que es fundamental para esta institucion hacer un esfuerzo
econdmico para mejorar los ingresos de nuestros empleados, también creemos que
valorar y profesionalizar su trabajo es una prioridad. La capacitacion de los empleados y
personal es una inversién que traduce en mejora de la administracién publica. Este afio
podemos nombrar la realizacion de diferentes capacitaciones, costo a cargo del
Municipio, con las especificidades de cada sector:

e (Capacitacion de UTN Facultad Rosario, tematica: “Andlisis de Licitaciones”,
llevada a cabo por la Jefa Interina del Area de Compras.



e Capacitacién de UTN Facultad Regional Parand, tematica: “Electricidad Industrial
Aplicada, realizada por un empleado del sector Electricidad Municipal.

e “Diplomatura en Comunicacion Politica y de Gobierno”, dictado por la Facultad
de Trabajo Social y la Facultad de Ciencias de la Educacién de la Universidad
Nacional de Entre Rios, dirigida al personal Area Prensa Municipal.

Desde el drea de Personal se realizdé también la entrega de indumentaria de trabajo, a
los empleados de la Planta Obrera Municipal, por una suma total de $ 9.797.362,12
compra realizada a través de Licitacion Publica N2 025/2025. Otorgamos a cada uno de
los empleados camisa, pantaldn y calzado de seguridad (botin con puntera de acero).
Desde el taller Costura Municipal se confeccioné indumentaria para el personal del Area
Transito e Inspecciones Municipal, chaquetas para los empleados designados choferes
de la ambulancia y remeras para el personal escalafén obrero.

En febrero entregamos kits escolares al personal con hijos escolarizados por un valor de
2.578.382,37 pesos y en diciembre hicimos otorgamos a la totalidad del personal
municipal, contratados de servicios e integrantes del Concejo Deliberante canasta
navideia.

Asimismo, desde el area se realizé seguimiento y estudio de las normativas exigidas por
el Instituto Autarquico Provincial del Seguro de Entre Rios, en coordinacion con el
Profesional Especialista en Higiene y Seguridad Ing. Benavidez Héctor Gabriel Matr.
41396.

AMBIENTE

En materia de Ambiente, seguimos sosteniendo nuestro Programa de Gestidon de
Residuos, que incluye no sélo la recuperacidn de los residuos que producimos todos los
dias sino otros servicios vinculados que ayudan a la concientizacidn sobre la tematica,
junto a la educacién ambiental que llevamos adelante en diferentes establecimientos
educativos.

Algunos aspectos destacados de la gestidon ambiental son:

En 2025 continuamos con el préstamo de nuestros tres acoplados para residuos
voluminosos y 320 vecinos pudieron contar con este servicio de manera gratuita que
colabora con la limpieza de la ciudad porque esos elementos no se sacan directamente
a la calle.

Recuperamos en 2025 mas de 114 mil kilos de residuos en la Planta de Recuperacion
Residuos Sdlidos Urbanos de Oro Verde. La separacién en origen y la recoleccién
diferenciada contintan siendo herramientas fundamentales para fortalecer el sistema



GIRSU local, permitiendo que materiales potencialmente descartables sean
reincorporados al circuito productivo y econdmico. Gracias al compromiso de la
comunidad y al trabajo operativo de la planta, en los ultimos doce meses se lograron
recuperar: 46.620 kg de vidrio; 32.381 kg de cartén; 17.808 kg de plasticos; 10.552 kg
de chatarra; 2.665 kg de papel; 3.146 kg de metales y 1.629 kg de envases tipo Tetrabrik.

Estos resultados no sélo representan una reduccidn significativa del volumen destinado
a disposicion final, sino que ademas generaron ingresos econdmicos para el Municipio
superiores a $5.000.000, recursos que fueron reinvertidos en el fortalecimiento del
Programa de Gestidn Integral de Residuos y en otras acciones prioritarias.

También alli se puso en funcionamiento una prensa de mayor volumen y estamos
trabajando en el cambio de cintas, tolvas y estructuras corroidas.

En materia de Educacion Ambiental continua el convenio de colaboracién, asesoria y
educacion ambiental en el marco del Programa de Gestion de los Residuos Sélidos
Urbanos (RSU), con la Comuna Las Cuevas y el convenio con la Junta de Gobierno de
Aldea Spatzenkutter. El Municipio oficia como colaborador y referencia en materia de
gestidn de residuos en la regién. Por medio de este convenio se recibiradn residuos de
manera transitoria, mientras la Junta pone en marcha su propio programa, como se ya
se hizo con otras localidades vecinas.

Asimismo, mantuvimos el vinculo con las escuelas primarias, secundarias, universidades
y visitas a la planta para concientizar sobre la separacién de residuos, principalmente se
busca llegar a los ingresantes universitarios que eligen el municipio como lugar de
estudio.

Se realizaron dos eco-canjes durante el 2025, en otofio y primavera que se
complementaron con entrega de semillas y la realizacién de charlas vinculadas al
arbolado urbano, la separacién de residuos, el compostaje y la prevencion del dengue.
Asimismo, se sumaron puestos de comercializacién de verduras agroecoldgicas a cargo
de la Red de Huerteros y Huerteras de Oro Verde, fortaleciendo el vinculo entre
produccion local y sustentabilidad, consolidandose como verdaderas jornadas verdes o
encuentros ecoambientales de participacidon comunitaria.

Inspecciones y auditorias de emprendimientos y empresas locales

En el trascurso del afio se recibieron y evaluaron informe de propuestas de nuevos
emprendimientos, loteos y empresas que requieren las evaluaciones de los impactos
ambientales que los mismos generan.



Continuamos inscribiendo y controlando también a todas las instituciones, industrias,
empresas y comercios en el “Registro de generadores de Residuos Peligrosos y

Biopatogénicos Municipal”. Actualmente estdn registrados los grandes generadores y
pretendemos avanzar sobre los pequefios como talleres mecdanicos, veterinarias, entre

otros.

Uno de los aspectos a destacar este afio fue la Gestion de Residuos de Aparatos
Eléctricos y Electréonicos (RAEE) conforme a los lineamientos establecidos en el Plan de
Desarrollo de Gestion (PDG). Durante 2025 se procesaron un total de 2.360 kg de este
tipo de residuos. El material acopiado fue remitido a la empresa Ecotech S.R.L., operador
habilitado para el tratamiento y disposicion final de este tipo de residuos.

PROGRAMA DE HUERTAS URBANAS, AGROECOLOGIA Y FERIA VERDE

Este programa realizé la entrega de semillas de la temporada otofo-invierno 2025 vy
también de la temporada primavera verano a quienes tienen en la localidad huertas
domiciliarias a vecinos de la localidad. Estas semillas a diferencia de otros afos, fueron
adquiridas por el Municipio para sostener esta politica. Estas jornadas acompariaron el
Eco Canje, y se brindaron charlas sobre compostaje y nociones basicas de cultivo de
verduras de estacion.

En el Parque Horticola Municipal el Municipio realiza el acompafiamiento, organizacién
y fortalecimiento de la gestidn productiva de los cuatro productores que actualmente
desarrollan su actividad en el predio. El objetivo a mediano plazo es profesionalizar la
actividad para fortalecer al parque como espacio de produccién local. Alli se planifican,
monitorean las siembras y se realiza un control de la produccion. También esta area
recibe a estudiantes universitarios y secundarios que visitan el parque con fines
educativos.

El objetivo a mediano plazo es profesionalizar la actividad para fortalecer al parque
como espacio de produccién local.

Durante el periodo comprendido entre abril de 2025 y febrero de 2026, los huerteros
del Parque Horticola Municipal alcanzaron un volumen total de produccion de
aproximadamente 2.872,75 kg, comercializadas directamente por los productores a
través del puesto de “Verduras y Hortalizas Agroecoldgicas”, realizando 22 jornadas de
venta.

También se implementd la modalidad de venta y entrega de bolsones de verduras,
fortaleciendo el acceso directo a alimentos agroecoldgicos. De manera complementaria,
se articulé con el Area de Desarrollo Social del Municipio la entrega de verduras
destinadas al Banco de Alimentos.



AREA MUNICIPAL DE DESARROLLO SOCIAL

El area de Desarrollo Social trabaja en diferentes aspectos del acompanamiento de las
personas en Oro Verde teniendo como fin el bienestar de las personas de nuestra
localidad. Para esto prestan acompafiamiento, asesoramiento y asistencia a quienes lo
necesiten.

En cuanto a alimentacion se entrega mensualmente un Mddulo Alimentario compuesto
de alimentos no perecederos a las familias de la localidad que no logren cubrirlos.
También se cred un fondo para personas con patologias alimenticias y se reforzé
mediante el Programa de Huertas Urbanas estas ayudas alimentarias.

En materia de salud el area responde a ante la solicitud de medicamentos prescritos por
profesionales pertinentes realizando un informe y evaluacién previo a la entrega de
subsidios para su compra. También se coordinan traslados médicos para aquellas
personas imposibilitadas, fisica 0 econdmicamente de trasladarse de manera particular.

Se gestionaron turnos oftalmolégicos al programa “Ver para ser libres”. Alli 11 nifios de
nuestra localidad fueron provistos de lentes, previo control oftalmoldgico. Creamos el
Banco de Lentes y controles oftalmoldgicos a raiz de la demanda de nuestra poblacién.
La iniciativa se basa en una experiencia que la ciudad de Crespo lleva adelante hace unos

anos.

El drea también se subsidia el transporte mediante una partida para realizar carga de
tarjetas de colectivo para casos particulares.

Ademas, se gestionan estudios médicos de complejidad en instituciones especializadas,
ya sea por turno o subsidio para cubrir los costos, siempre y cuando se haya evaluado la
necesidad del mismo. También asesoramos en la internacion en el Hospital Enrique

Fidanza, con informes profesionales en cada caso.

Asesoramos en gestiones vinculadas al IPRODI, disponemos de personal para realizar
acompafiamiento de vecinos a turnos médicos fuera de Oro Verde previo informe, y
desde el drea se trabaja con el Registro Civil de la localidad a fin de garantizar el derecho
a la identidad mediante la sugerencia de tramitacion de DNI de forma gratuita.

También acompaiamos la educacion ofreciendo a comienzo de ciclo lectivo 2024
(febrero) utiles escolares divididos segun los niveles de escolaridad para las familias en

situaciones de vulnerabilidad, y se refuerza durante el afio.

Durante el invierno se gestionaron y obtuvieron en el Ministerio de Desarrollo Humano
de la Provincia frazadas destinadas a cubrir la demanda de familias de Oro Verde.
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Contamos con un fondo de Asistencia Econdmica para Situaciones Sociales Urgentes:
que se entrega de manera mensual por persona para dar respuesta econdmica o en
productos a situaciones de salud como sociales urgentes.

Evaluamos y autorizamos la entrega de materiales de construcciéon (arena, canto
rodado, cemento, entre otros) a familias que necesiten realizar refacciones urgentes en
su domicilio.

Asimismo, evaluamos y gestionamos la entrega de féretros, servicio de sepelios, y
traslados funebres.

Disponemos de material ortopédico para préstamos que continuamos ampliando.
Realizamos un inventario de este material, el recupero de algunos de ellos que no habian
sido devueltos y las reparaciones necesarias.

El Municipio adquirié una cama ortopédica, una silla de ruedas, tres andadores de
aluminio, dos eleva inodoros y un inmovilizador de brazo, para sumar al material
ortopédico ya existente.

En materia de vivienda realizamos el listado de postulantes a loteos sociales con una
antigliedad igual o mayor a 30 anos en la localidad para continuar con los tramites para
un posterior sorteo. Se los notificé de los nuevos requisitos para actualizar datos.

Ademas, gestionamos permanentemente en los programas, secretarias y ministerios
provinciales con la finalidad de obtener beneficios para nuestra localidad. También
desde el area se participd en eventos locales, como asi también asistieron a
capacitaciones y jornadas para mejorar el trabajo cotidiano.

Por ultimo, queremos destacar el trabajo interdisciplinario e interinstitucional que se
lleva adelante.

SALA DE PRIMEROS AUXILIOS “CRISOLOGO LARRALDE”

Nuestra Sala Municipal de Primeros auxilios ha cobrado importancia para los vecinos de
la zona porque recurren alli para atenderse. El Municipio cuenta con los siguientes
profesionales: medicina clinica, pediatria, obstetricia, nutricion, kinesiologia,
odontologia, enfermeria y un vacunatorio.

En los 12 meses de este afio se atendieron 5.505 consultas y mas cientos de nifios y
adultos vacunados. El equipo de la Sala trabaja de manera mancomunada con otras
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instituciones de salud locales y forma parte de programas conjuntos con las escuelas
que educan en habitos de higiene, educacidn sexual integral y nutricion.

Sabemos que es necesario sumar nuevos profesionales y mejorar las instalaciones de
nuestra Sala, por eso el Municipio estuvo trabajando en un proyecto para ampliar el
edificio mejorando la sala de espera y agregando dos consultorios mds. Haremos el
mayor esfuerzo para verlo concretado en el corto plazo.

BROMATOLOGIA

Desde esta area se realizan inspecciones/auditorias en distintos establecimientos de
nuestra localidad, en oportunidades junto a las Areas de Habilitaciones Comerciales y
Obras Privadas.

Seguimos abordando con el drea de Bromatologia la produccién de alimentos, en la Feria
de Productores Populares, en las fiestas populares y en cada instancia donde los vecinos
solicitan asesoramiento. Ademds, se realiza un control riguroso de la mercaderia que
entra a la localidad, y los tributos que se derivan de esta venta.

Entre otras tareas asesoramos e inscribimos a los comercios en la THyP y otorgamos y
renovamos las Libretas Sanitarias. En este sentido, 2025 fue nuestro primer afio como
capacitadores autorizados por ICAB, capacitamos y entregamos el Carnet a mas de 200
personas de nuestra localidad y alrededores.

Trabajamos en el seguimiento, evaluacion y control del volcado de efluentes vy
contaminacién de los frigorificos existentes en la planta urbana municipal.

Arduo trabajo en relacién a la venta de alimentos no autorizadas por Redes Sociales.
Deteccidén y ubicacion de los lugares; explicacion a los elaboradores por qué no se puede
trabajar de esa manera. Invitacién a regularizar tal situacion adecuandose al decreto 033
MOV/95.

Realizamos inspecciones nocturnas a establecimientos gastrondmicos cuyo
funcionamiento se dan en horas de la noche.

TRANSITO Y CEMENTERIO

El drea de Transito e Inspecciones tiene bajo su cargo la Patrulla de Prevencion
Ciudadana, Transito y la gestién del Cementerio municipal de nuestra localidad.

Respecto de este ultimo, durante el afo se concretd la venta de 13 nichos y 29 parcelas,
se llevaron adelante trabajos de pintura y reparacién de veredas del sector de nichos
junto al mantenimiento general del predio. Reparamos pérgolas, pintamos y limpiamos
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cordones cuneta, trabajamos en la iluminacion de la Cruz mayor. Reforzamos el puente
de ingreso al sector parcelas. Asimismo, permanentemente se cuida el parque y césped
de todo el predio.

En cuanto el area de Transito, realizamos controles en diferentes puntos de la ciudad.
Con nuestra Patrulla de Prevencidon Ciudadana llevamos adelante recorridos de
prevencion en los barrios de Oro Verde, atendiendo reclamos principalmente, tramites
de constatacion de malezas, entrega de notas varias y un trabajo mancomunado con la
Policia local. Ademas, colaboraron con el 4rea de Desarrollo Social haciendo los traslados
de personas a distintos centros de asistencia médica.

Pusimos en marcha un nuevo esquema de transito que fue presentado por el Ejecutivo
y aprobado por el Concejo Deliberante. El plan de "Ordenamiento Urbano y Mejora en

I”

la Trama Vial” se realizd en base un trabajo realizado por el area de Transito.

La normativa modificé arterias como Los Sauces y Los Jacarandaes estableciendo el
sentido Unico sélo en tramos determinados, permitiendo la doble circulacién en gran
parte de su extension. Ademads, establecid zonas donde se prohibe el estacionamiento;
el funcionamiento de una rotonda en Av. Del Castillo y Av. Los Chafares para prevenir
accidentes, y la colocacién de un limitador de altura en Av. Los Eucaliptus. La mayoria
de los cambios ya fueron realizados y prontamente terminaremos la aplicacién de todos
los aspectos del Plan.

Llevamos adelante los tramites de las Licencias de Conducir, realizando 2240 entre
renovaciones, duplicados y originales por primera vez.

CULTURA, TALLERES Y FIESTAS POPULARES

Para comenzar el aino se llevé a cabo durante enero y febrero la propuesta Veraneando
en el CIC que tuvo como destinatarios a los vecinos de Oro Verde y zona de influencia.
Alli se desarrollaron talleres de cocina para infancias, yoga, y ritmos latinos.

También en febrero se realizd el tradicional festival Oro Verde canta y baila, con la
presencia de Azul Castelld, Lazaro Caballero, Maravillas Alemanas, La Centella Banda,
Sembrando Chamamé y la Super Banda Estrella. Con una afluencia importante de
publico que marca el nivel de apropiacidén de este evento que tiene la regién.

El mes de marzo se realizé un Ciclo de Charlas en torno a los Consumos Problematicos,
en colaboracién con el area de Desarrollo Social. Propusimos y llevamos adelante un
taller de Confeccién de Mandalas y el Segundo Encuentro de Trap en el Playon del
Polideportivo Municipal.
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Desde los primeros dias de abril el 30 de noviembre pusimos en marcha la propuesta
de Talleres Municipales en los siguientes espacios: Centro Integrador Comunitario,
Salén del Triangular y Salén Lomas de Oro Verde. La oferta de talleres abarcé este afio
una multiplicidad de disciplinas. Cabe destacar que hicimos una convocatoria abierta
para la presentaciéon de proyectos que evaluada por una mesa de trabajo, que
determind parametros y asignd un puntaje, logrando asi un listado de orden de mérito.

Los talleres dictados en 2025 fueron: Panaderia, Atrapasuefios y Mandalas, Apoyo
Escolar en quimica, fisica y matematica, Ritmos Latinos, Batucada, Ceramica, Costura
Inicial, Encuadernacioén, Carpinteria, Teatro y Circo, Primera Infancia, Emocionarte,
Yoga, Marroquineria, Pasteleria Creativa, Huerta, Costura Avanzado, Reciclado y Disefio,
Electricidad y el taller de Instalacién de Alarmas y Camaras de seguridad para el hogar.

Ademas, por primera vez funcioné en Oro Verde el Centro Comunitario N°37
dependiente de la Direcciéon de jévenes y adultos del Consejo General de Educacién
(CGE), una gestidén realizada por el Municipio. Incorporamos por esta via otros espacios
ligados a oficios: Peluqueria, Pasteleria y Disefio grafico.

Por otro lado, en conjunto con el INAUBEPRO se desarrollé el programa Educando en
Movimiento, que funcioné como una instancia en la que los estudiantes de primaria
recibieron apoyo escolar y un espacio de socializacion.

En el mes de mayo se celebrd a los Jardines en su dia con la presencia de Eureka en
Bandada, regalos y actividades articuladas con el area de Deportes y el area NAF.

El Museo Regional “Conrado Haseanuer” se establecié como un espacio importante en
la vida social y cultural de Oro Verde. Sus actividades comenzaron el 7 de marzo con la
conmemoracion del Dia Internacional de la Mujer con cine debate, se realizé la
proyeccién de la pelicula “La Sustancia” con estudiantes de la ESJA de la Esc. Secundaria
“Rosario Vera Pefialoza”.

El 4 de abril, en el marco del 43° Aniversario de la guerra de Malvinas se realizé una
charla denominada “Memoria y Derechos Humanos”. Alli Oscar “Tato” Barzola y Angel
Paz, Veteranos de Malvinas contaron sus experiencias y reflexionaron sobre la soberania
Argentina, la violacion de los Derechos Humanos y la situacién del pais frente al
neoliberalismo.

El 5 de ese mismo mes se dictd un curso intensivo gratuito de plateria bdsica de 9 a 18
hs. Estuvo a cargo del Maestro Platero Martin Korniki con la presencia de 25 alumnos y
aprendieron la técnica del calado.
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A partir del 12 de abril, en conjunto con el colectivo “Zurciendo el planeta” comenzaron
los encuentros de bordados de especies de arboles de especies nativas. La actividad
contd con 24 encuentros y se denomind “Artivismo” con el objetivo de sensibilizar y
visibilizar problematicas ambientales.

16 de mayo se presento el libro “El Gaucho Rivero: protagonismo plebeyo en las luchas
por la soberania de Malvinas y Rio de la Plata” de Guido Marengo, quien estuvo
acompafado en canto y guitarra por Omar Peltzer.

Uno de los eventos mas relevantes a nivel regional fue la Muestra Colectiva "Nos retine
El Eternauta". Luego de la convocatoria abierta, el 26 de septiembre inauguramos la
muestra “Nos Reune: El Eternauta” la obra de Héctor German Oesterheld y Francisco
Solano Lépez de la que participaron 27 artistas de la regidn. Esta muestra fue solicitada
a préstamo por la Municipalidad de San Benito y alli se exhibiéd en el hall de esa
municipalidad.

Se realizé el IV Concurso Fotografico “Oro Verde, mira como te miro” bajo el lema “Esta
tierra que piso, esta tierra que amo, no es de nadie, pero es de todos, y en ella guardo
mi historia, mi suefio, mi llama” se lanzé la IV edicién del concurso. Participaron 124
fotografos profesionales y aficionados, y se obtuvieron 162 fotografias de alta resolucidn
de nuestra localidad. Estas imagenes ofrecen la oportunidad de retratar en alta calidad
nuestra region y contribuyen a enriquecer el acervo del museo. La intencién es que el
Museo cuente con un banco de imagenes de alta resolucién para la elaboracién de
diversos contenidos. El jurado integrado por Erika Schvaigert, Melina Sejas y Romina
Villaverde, evaluo y selecciond entre 109 fotografias de 62 concursantes.

El concurso fue declarado de Interés Municipal y Cultural por el Honorable Concejo
Deliberante del Municipio de Oro Verde.

Como cada afio se llevd adelante el Encuentro de Plateros y Plateras Entrerrianas en el
museo municipal el 15 y 16 de noviembre. La exposiciédn conté con 120 piezas
artesanales, y la actividad estuvo a cargo de la Asociacion de Plateros Entrerrianos vy el
Taller Lagrima de Luna de Martin Kornicki.

Ademas, coorganizamos el Acto Protocolar de Promesa a la Bandera donde los
estudiantes de cuarto grado juraron lealtad en el HARAS El Paracao.

El 20 de Julio una edicién mas de la Fiesta Regional Del Locro con la actuacion en el
escenario de Noelia Telagorri, Los Hermanos Benedetich, Estilo Vargas, Los Saralucenos
y el Trio Alegria.
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También realizamos en conjunto con otras areas festejos de fechas como el Dia de la
Inrancias en agosto y en octubre el tradicional festejo del Dia de las Madres que conté
con la presentacion de Pablo Millan, un humorista reconocido en la region, con sorteos,
premios y merienda, provista por los Talleres de Panaderia y Pasteleria municipales.

El 1 de noviembre organizamos la segunda edicion del Suena Rock Fest, una propuesta
gue apuntd al rock y sus expresiones cercanas con una gran convocatoria de publico.
Nos acompafiaron las bandas: Avalancha, El 4to, La Montrull, Rompiendo Espejos vy
Rosario Smowing.

En diciembre coordinamos junto a otras areas el Paseo “Regald local” donde contamos
con la participacion del Trio Alegria, Bernardita Gutierrez y Alta Revolcuidn, que hicieron
posible una noche donde se mostré la potencia comercial de Oro Verde.

DEPORTE Y RECREACION

El drea puso en funcionamiento el Complejo de Piletas Municipal durante la temporada
2025-2026 2025 donde se recibieron un promedio de 600 personas por dia. En la
temporada que termina los resultados fueron excelentes, se alcanzé una recaudacién
mayor a 55 millones de pesos. Como actividad adicional se dictaron clases de aqua gym
y natacién para adultos.

Ademas, coordinamos las actividades de la Colonia de Vacaciones 2025/2026 a la que
asistieron alrededor mas 400 nifios y nifias. Alli el staff de profesores contratado por el
Municipio centré la actividad en la ensefianza de natacidn para que cada chico que asista
pueda aprender y las actividades recreativas.

Organizamos una muestra final, la “Fiesta del Agua”, donde todos los chicos pudieron
mostrar a sus familias todo lo aprendido. Ademas, como cierre de temporada se
hicieron: visitas guiadas a los sectores de la Escuela Alberdi con los nifios de 4, 5. Los de
6 y 7 afos recorrieron las instalaciones de Padre Lamy. Por su parte los niflos de 8 y 9
afos realizaron una jornada campamentil en el Polideportivo y Complejo de Piletas. Los
de 10, 11y 12 aios realizaron el tradicional campamento en el Polideportivo de la ciudad
de Cerrito.

Pusimos en marcha nuevamente la Colonia de Adultos Mayores que convoca a personas
mayores de 50 afios de nuestra localidad y realizan actividades como baile, aquagym y
juegos motrices. Abarco los meses de enero y febrero terminando con un campamento
en la localidad de Cerrito.
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Acompainamiento y entrega de material deportivo, desde el drea se abastecid a las
distintas instituciones educativas y deportivas de material para trabajo. Ademas, se
realizo el traslado de los distintos deportes en competencia.

Seguimos trabajando con maratones, carreras de calle y vinculacion deportiva. En el mes
de marzo se realizé la tradicional Maratén de la Mujer donde mads de 200 corredoras
disfrutaron del evento que abarcd una carrera recreativa y competitiva propiamente
dicha.

En junio recibimos a corredores de en la 2da. Fecha de Enduro Largo Amateur, una
carrera de motocross que generd una gran convocatoria.

También ese mes realizamos la Oro Verde Cross Aventura, una carrera de treking que
mezcla el running con la aventura donde mas de 150 corredores de toda la regién
vinieron a participar.

En agosto fuimos sede de la fecha coronacién de “Accion Modo dua” una carrera que
mezcla el running con el rural bike y que pertenece al circuito entrerriano. Casi cerrando
el afo se realizd la tradicional carrera “Oro Verde Trail” con una participacion de mas de
500 corredores de todo el pais.

Realizamos este aiio juegos intercolegiales. Hubo dos fechas diferentes, la primera de
ellas con las disciplinas de basquet y atletismo convocando a todas las escuelas de la
zona teniendo una gran convocatoria de adolescentes en las categorias sub 15 y sub 16.
La segunda fue de véley y se realizd en las instalaciones del Club Atlético Oro Verde,
convocando a todas las escuelas de la zona.

Oro Verde tuvo una destacada participacién en los “Juegos Entrerrianos” este afio con
la particularidad de que fuimos sede en Basquet 3 x 3, que se realizd en el gimnasio
cubierto de la Facultad de Ciencias Agropecuarias con chicos y chicas de diferentes
localidades de Parana Campaia. A su vez en el mes de agosto atletas de nuestra
localidad viajaron a la ciudad de Concordia para participar de la etapa provincial de los
Juegos Entrerrianos.

El talle Espiritu Joven de adultos mayores nuestro taller “Espiritu Joven” viajo a Villa
Urquiza a disputar la etapa departamental de Abuelos en Accién, logrando muy buenos
resultados en un encuentro que genera cada vez mas convocatoria a nivel provincial y
nacional. Posteriormente viajaron a Gualeguaychu a disputar la instancia provincial de de
la que participaron diez adultos mayores trayendo a Oro Verde el primero puesto en
tejo femenino.
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Festejamos el Dia de las Infancias con shows en vivo para los nifios, peloteros y muchas
sorpresas, durante dos fines de semana uno en el Complejo de Piletas municipal y el
otro en barrio El Triangular en las instalaciones de la Tiro con Arco.

En noviembre fuimos sede una vez mds del programa EntrerriaNada que se desarrollé
en nuestro Complejo de Piletas. Alli, las diferentes escuelas de la zona utilizan las
instalaciones para hacer practicas acuaticas.

Terminamos el afio reconociendo a quienes se esfuerzan durante todo el afio en la Fiesta
del Deporte con todos los actores, deportistas y clubes que practican en la localidad.

El drea de Deporte acompafia a las distintas instituciones deportivas de la localidad y es
la encargada de realizar la logistica de todos los eventos deportivos que se van
desarrollando.

COMUNICACION

Durante 2025 el area de Comunicacidon municipal centré su tarea en la difusién de todas
las actividades municipales y de gobierno, con el envio diario de informacién a medios
locales y regionales, la convocatoria de medios por temas especificos y organizacién de
conferencias de prensa, el control y certificacion de pautas publicitarias.

Ademas, trabajamos en conjunto con cada una de las dreas municipales para ofrecer la
mejor estrategia para llegar al publico e informar acerca del quehacer de cada una de
ellas.

El area realiz6 de manera integral la fotografia, toma de imdagenes de video, spot de
audio, edicidn y cobertura de las actividades en las que participa el Municipio, como asi

también la redaccion multiformato.

Ademas, en el area se realiza en su totalidad la redaccion, el disefio de volantes, folletos,
carteleria y materiales para redes sociales del Municipio, como asi también la gestién de
las mismas y de la web municipal. En la actualidad , después de afios de construir los
canales municipales contamos con un publico de Instagram 13.100 mil seguidores,
donde tenemos un promedio de visualizaciones por mes de 743 mil. En Facebook, con
19 mil seguidores y contamos con 200 mil visualizaciones y en el canal de WhatsApp esta
acercandose a los 500 miembros. Ademas, visitan la Pagina Web dos mil quinientas
personas aproximadamente por mes interesadas en los asuntos municipales.

FAUNA URBANA

Continuamos con el trabajo conjunto con la Asociacion Amigos de los Animales,
realizando operativos de castracién y también abonamos un monto fijo a un veterinario
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local para que atienda y esterilice animales en su clinica en casos puntuales. En los
operativos se castraron 254 animales este afio y vacunaron contra la rabia y
desparasitaron mas de 600. Este trabajo se realiza con el tiempo y dedicacidon de un
grupo de voluntarias, personal abocado el dia del operativo y recursos municipales.

Durante 2025 hubo cuatro operativos de castraciéon de animales: el 15 de marzo, 14 de
junio, 13 de septiembre y el pasado 13 de diciembre. En ellos fueron operados perros y
gatos por un costo minimo aportado por los vecinos, el resto del precio de la cirugia lo
aporta el Municipio.

Ademas, durante septiembre se llevd adelante la Campaifa de Vacunacién y
Esterilizacion de Animales Domésticos en cuatro sectores diferentes de la ciudad. Alli,
se desparasitaron y vacunaron contra la rabia mds de 600 animales.

ARBOLADO URBANO

Teniendo en cuenta la necesidad de aumentar el arbolado urbano se sostuvo la
plantacion y mantenimiento de darboles y arbustos: se implantaron 151 ejemplares,
junto a la reposicidn de plantines y otras especies.

Durante 2025 se implementdé un sistema de solicitud en linea, disponible en la pagina
web del Municipio, para que los vecinos puedan gestionar el pedido de arboles
destinados al frente de sus viviendas.

Como resultado a través del formulario y algunas solicitudes presenciales se plantaron
totalizando 87 arboles en frentes de viviendas.

En el mismo sentido, realizamos podas de mantenimiento del arbolado publico y las
intervenciones se enfocaron principalmente en mejorar la transitabilidad peatonal y
vehicular, liberar luminarias, semaforos y carteleria, mejorando la visibilidad, la
seguridad vial y la eficiencia del alumbrado publico.

Mejoramos el mobiliario urbano mediante la incorporacidon de nuevos bancos en la
bicisenda con un nuevo disefio. Asimismo, se proyectd un banco inclusivo, cuya
colocacidn esta prevista para este afo en el Polideportivo Municipal.

Durante 2025 se realizaron intervenciones de mantenimiento y puesta en valor en
espacios verdes y equipamiento urbano de la localidad, con el objetivo de los sitios de
uso comunitario. Entre las acciones ejecutadas se destacan:
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En Plaza Antonio y Alberto Novello efectuamos tareas de pintura y mantenimiento de
juegos infantiles, de columnas de iluminacidn, reemplazo de luminarias de sodio por
tecnologia LED y el cartel identificador.

En la Plazoleta del Maestro Alberdino realizamos pintura del arco de acceso y la
instalacion de nuevos bancos, mejorando el confort y la permanencia en el espacio.

Instalamos equipos de gimnasio a cielo abierto en calle Los Zorzales (Barrio El
Triangular).

El area planificié un ciclo de charlas abiertas orientadas a fortalecer la educacidn
ambiental, promover buenas prdacticas de manejo del arbolado urbano y brindar
herramientas concretas para la convivencia responsable con la fauna en ambitos
urbanos. Estas instancias permitieron acercar informacidon técnica a la comunidad,
mejorar la calidad de las intervenciones domiciliarias y reforzar la prevenciéon ante
situaciones frecuentes.

Se realizaron las siguientes actividades:

“Caracteristicas y manejo del arbolado urbano: especies recomendadas y cuidados”;
“Plantacion de arboles” con demostracion practica e “Identificacidn y manejo de ofidios
en ambitos urbanos”.

Durante 2025 llevamos adelante dos jornadas de plantacion de arboles junto a
estudiantes de escuelas de la localidad para favorecer la educacion ambiental, promover
el sentido de pertenencia y consolidar practicas de cuidado del arbolado urbano desde
edades tempranas.

La primera fue en el Loteo La Reja con participacidon de las escuelas primarias de la
localidad y la segunda fue en Plaza Oasis fueron arboles nativos junto a la Escuela
secundaria Rosario Vera Pefialoza.

Confeccionamos y publicamos mapas interactivos en la pagina web del Municipio para
brindar a los vecinos una herramienta practica para identificar el arbolado urbano con
el mapa integral del arbolado de Oro Verde y la incorporacion de los planos de plazas y
espacios verdes.

OBRAS PUBLICAS Y SERVICIOS

Comenzamos la construccion de nuestro Alojamiento Social y Deportivo en el Complejo
de Piletas municipal. Este espacio que tanto hace falta en nuestra localidad tendrd
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capacidad para alojar a delegaciones de aproximadamente 50 personas, contara con
una cocina, sala de estar y un cuerpo nuevo de sanitarios en la planta alta del Complejo
de Piletas Municipal. También tendrd un acceso propio desde la calle y una conexidn con
el predio. La construccidn se realiza con un nuevo método que utiliza bloques de
hormigén celular curado en autoclave, lo que permite mayor rapidez de ejecucion
comparado a los ladrillos tradicionales, entre otros beneficios. En pocos dias vamos a
estar colocando el techo y se hace tanto con personal como recursos municipales.

Estd en marcha un nuevo cuerpo de bafos para el Polideportivo Municipal, algo muy
demandado y que estamos pudiendo hacer realidad. El nuevo médulo de bafos ubicado
en las cercanias del sector de quinchos contard con cuatro bafios para mujeres, uno
adaptado para personas con discapacidad motriz, dos para varones y tres mingitorios.

La primera etapa fue realizada con mano de obra municipal donde extendieron redes
de infraestructura hacia el lugar, construyé bases y conexiones. La segunda etapa, esta
en ejecuciodn con la empresa ganadora de la Licitacién Privada N°33.

Nuestra intencién es mejorar el polideportivo para los vecinos y visitantes que se
acercan a este lugar tan lindo que tiene Oro Verde. Es tiempo de renovar la
infraestructura para que las familias puedan tener las condiciones sanitarias, con bafios
modernos, accesibles y limpios.

Estamos construyendo una nueva pileta para el Complejo Municipal en la esquina de
Los Tordos y Los Sauces. Se trata de un natatorio de baja profundidad que, junto a las
veredas, ocuparan 500 metros cuadrados con un mangrullo acuatico y palmeras
aspersoras. El Municipio licité la obra e invertira en total en las dos etapas

aproximadamente 114 millones con recursos propios.

En su parte mas profunda la pileta tendra 1.20 y en la mas baja 60 centimetros. Contara
con escalones de acceso y rampa con baranda para personas con movilidad reducida.

Este afo pudimos inugurar un nuevo espacio publico para el disfrute de todos: el Paseo
Oasis. Este nuevo espacio publico ubicado sobre calle Las Cardenillas y Las Totoras, se
trata 4.000 m? en forma de «L» y cuenta con una variedad de juegos, una cancha de
basquet y otro espacio para practicar futbol, un gimnasio a cielo abierto, bancos vy
mesas, cestos de residuos e iluminacion led.

Aqui quiero resaltar el trabajo que llevé adelante con el equipo técnico para el disefo
de lainfraestructura, méas que nada para preservar la naturaleza autdctona, ya que todas
las veredas y espacios de juego pudieron mantener los arboles del lugar.
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Estamos construyendo un espacio similar en Los Fresnos, Las Palmas, Los Cardenales y
Los Naranjos, el Paseo de las Diagonales. Alli ya estdn casi terminadas las veredas de
hormigdn, también alli se respeta la arboleda existente y respeta la fisonomia del lugar.
Tendra con un sector de juegos infantiles, mesas con bancos, una cancha de futbol,
basquet y de tejo junto a un gimnasio a cielo abierto e iluminacidn Led en todo el predio.

Se ejecutd cordon cuneta en calle Los Laureles, entre Los Pirinchos y Las Cardenillas,
finalizando aproximadamente 75 metros lineales. Se realizdé el entubado
correspondiente en dicha arteria, incluyendo la instalacién de bocas de sumidero. Se
repard corddn cuneta en calles Los Nogales y Los Jilgueros, ejecutando nuevos tramos.
Ademas, se realiza bacheo en todas las calles de la ciudad con mezcla asfaltica en frio.
Se trabajo en Av. Intendente del Castillo en la reparacién de un bache frente al Frigorifico
Alberdi, esta reparacion se realizé con hormigdn elaborado y mallas simas.

Realizamos el entubado y asfalto en Av. Los Laureles al final para unir la planta urbana
central y la entrada a los barrios Oasis. Se hicieron 400 metros de asfalto, cordén cuneta
y colocaron 300 tubos de alcantarilla.

La obra se llevd adelante en dos etapas: la primera consistio en la instalacién desaglies
pluviales, preparacion y compactacién del suelo realizado con mano de obra y recursos
municipales, invirtiendo el Municipio 31.850.000 pesos en materiales. La segunda fue
parte de un convenio colaborativo con la empresa Terranova S.R.L.

Este asfalto se realizd mediante un convenio colaborativo, ya que a la empresa le
corresponderia la mitad de la calzada al Loteo Sol a Sol. Ya se llamé a licitacién para
completar el asfalto en caliente del tramo que quedaria pendiente en Av. Los Laureles.

Accesibilidad. El Municipio construyé rampas de acceso en todas las intersecciones de
calle Los Jacarandaes, entre Los Golondrinas y Los Jilgueros. También unificaron veredas
e ingresos vehiculares de frentistas.

Se realiz6 nuevo ingreso al Barrio "San Martin ", con rampa vehicular, acceso peatonal
y veredas.

El Municipio llevé adelante el mantenimiento del Quincho del Polideportivo municipal.
Pintaron el edificio, realizaron reparaciones generales en las instalaciones y colocaron
cuatro equipos de aire acondicionado para climatizar el saldn. Se invirtieron
aproximadamente 11.540.000 pesos, con fondos municipales.

Esta mejora se realizd con mano de obra municipal y por medio de la Licitacion Privada
N° 26 de este afio (compra de equipos). De esta manera, tanto los eventos municipales
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e institucionales, como quienes lo alquilen de forma privada contaran ahora con un
espacio mads confortable.

Reacondicionamos todas las garitas de la ciudad con pintura, cambio de bancos y
limpieza. Colocamos en todas ellas un nuevo sistema de iluminacién e informacion para
los usuarios.

En la interseccidn de Las Rosas y Los Cisnes se realizaron de trabajos de accesibilidad y
unificacién de veredas junto a la instalacidén y puesta en funcionamiento de semaforo
peatonal, coordinado con el semaforo vehicular existente, pintura y sefializacion del
cruce. Se construyé una nueva boca de sumidero, mejorando el escurrimiento en calle
Las Rosas.

Trabajamos en el alumbrado publico con la reubicacion de columnas y reemplazo
progresivo de luminarias de sodio por tecnologia LED en distintos sectores de la ciudad.
Mantenemos de manera integral el alumbrado publico en todo el ejido de Oro Verde e
instalamos nuevas columnas donde no se contaba con iluminacion. Ademas, llamamos
a licitacion por la compra de elementos de iluminacién por mas de 60 millones en
equipos para distintas obras que llevaremos adelante en la ciudad, como la iluminacién
de la senda a Alberdi y el Polideportivo municipal por nombrar sélo algunos.

Realizamos la recoleccidn de residuos y de ramas, pasto y residuos verdes los dias lunes
y martes (y miércoles en caso de ser necesario). Realizamos el mantenimiento de las
fosas de disposicidn final e inicio de construccidon de una nueva fosa a principios del afio
2025.

Llevamos adelante periddicamente el mantenimiento de aproximadamente 30 km de

caminos rurales con suelo calcdreo y con ripio en sectores habitados.

También nos ocupamos del bacheo permanente de las calles asfaltadas, sobre todo con
asfalto en frio que sufren mayor deterioro.

En los barrios Qasis | 11, Illy IV; Los Laureles; Las Torcazas; Loteo Social y Reserva de Oro

Verde nos ocupamos del mantenimiento constante de calles con piedra basaltica o
destape arcilloso. Reponemos materiales y realizamos el riego en arterias principales
mediante camidn hidrante.

En cuanto al agua potable en los sectores donde presta servicio el Municipio, realizamos
la toma de lectura de aproximadamente 1.200 medidores, nuevas conexiones
domiciliarias y tencién de reclamos por falta de servicio y obstrucciones. Mantenimiento
general de toda la red.
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Sobre el servicio cloacas, se mantienen las cuatro plantas elevadoras de efluentes.
Reemplazamos las bombas en planta Los Cisnes por roturas. Mantenemos la red vy
ejecutamos nuevas conexiones solicitadas a través de Obras Privadas.

Este afio pusimos en valor el Complejo mediante trabajos de pintura y reparaciones en
bombas, cafierias y quinchos, una necesidad en el inicio de cada nueva temporada.

En los Barrio Lomas de Oro Verde y Loma Hermosa realizamos la reposicidon de piedra
mora y ripio en calles internas, la instalacién de columnas de alumbrado publico. Avance
con el tramo que se ubica al final de la bicisenda (desmonte, compactacidn, suelo
calcareo y piedra mora). En las préoximas semanas comenzaremos la obra del nuevo
ingreso al Barrio Los Algarrobos.

En Plaza Av. Los Nandues Los Picaflores construimos un cerco perimetral y para bolo en
cancha de Futbol para mayor seguridad.

En el corraldn municipal fabricamos columnas de alumbrado publico, bancos de
hormigdn, cafios para espacios verdes, carteles nomencladores y senalética vial.

En la Escuela Juan Bautista Alberdi hicimos la restauracién integral de pintura en la
vivienda del director, ademas del desmalezado periddico de cancha de futbol, perimetro
de escuela primaria y sector del observatorio. También colaboramos con el corte de
pasto en otras instituciones educativas.

En cuanto la extension de la red de gas natural se realizé en los siguientes sectores: todo
el barrio "Reservas de Oro Verde "; en calle Madreselvas y Las Rosas con una extension
total de 435 metros de caieria de 50mm; calle los guayabos entre Los Zorzales y Camino
de la Cuchilla se extendieron de 138 m; en calle Los Jazmines, Las Perdices y Las Urracas
con una extension de 210 m; en barrio "Los Lomas de oro verde " se realizaron en calle
Los Horneros entre Los Quebrachos Av. Los Nandues 1.356 m. En el barrio "Las Acacias
" se realizé una extension en calle Los Mistos, Los Paraisos, Las gallinetas, Las Acacias,
Los ombues.

AREA OBRAS PRIVADAS Y HABILITACIONES

En el drea de Obras Privadas articulamos el trabajo con las areas de Catastro, Obra
Publica y de Habilitaciones, para garantizar un mejor seguimiento de cada obra realizada
en la localidad con el objetivo de promover un crecimiento planificado para Oro Verde.

Entregamos entregaron boletas de nivel correspondiente a solicitudes de conexion al
servicio de red cloacal, ingresamos expedientes de edificacién por inicio de obra,
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relevamientos y finales de obra. También registramos a los trabajadores y profesionales
de la construccion renovando sus matriculas.

En el marco del proceso de reestructuracion y optimizaciéon interna, se avanzé en la
actualizacion de guias y protocolos. Asimismo, se disefiaron nuevos instructivos
procedimentales y se implementd un Registro Publico de Trabajadores y Profesionales
de la Construccién, orientado a otorgarles mayor visibilidad ante la comunidad, a través
de su publicacién en la pagina web del Municipio.

Continuamos con el canal de comunicacidn via WhatsApp para la atencion y notificacion
a contribuyentes y profesionales; junto a los turnos con una aplicacién digital que arrojo
un total de 240 turnos otorgados durante el afio, mas atenciones sin turno, y la via de
correo electrénico que gestiond un total de 613 consultas recibidas.

Trabajamos en proyectos de interés municipal en forma conjunta con otras Areas, asi
como en el desarrollo de documentacidn técnica especifica para la entrega a organismos
provinciales y nacionales de pliegos y propuestas como, por ejemplo: el proyecto Vagén
Cultural de Usos Multiples; el disefio y direccion de obra de la reforma de la Sala de
Reuniones, en la planta alta del Edificio Municipal, el proyecto nuevo Cuerpo de Bafios
para el polideportivo municipal, nueva pileta en el Complejo de Piletas, accesibilidad de
barrio San Martin, entre otros.

Durante todo el afio se llevd a cabo la ejecucidon del Plan Base “Urbanizacién y
desarrollo de Ciudades intermedias y Gobiernos locales”, el cual se desarrollé en
diversas etapas.

La fase inicial comprendié estudios de base y la realizacién de una encuesta para analizar
la forma y composicion de la ciudad. La segunda instancia se centrd en la recopilacién
de datos e informacién geografica, topografica, estadistica y socioecondmica; estos
insumos se volcaron en planos técnicos para obtener un pre-diagndstico preciso.

Esto permitid avanzar hacia la redaccion del plan base inicial, elaborado a partir de las
propuestas sugeridas por la ciudadania en los talleres participativos organizados
conjuntamente entre el Ministerio de Planificacion, Infraestructura y Servicios a través
de la Secretaria de Planificacion e Inversién Publica; la Catedra de la UNESCO UdL
“Ciudades Intermedias”, por la “Fundacién en Obras” y el Municipio de Oro Verde.

Como resultado el plan se formalizé en ocho proyectos estratégicos: Infraestructura y
redes de servicios; Corredores naturales sobre los arroyos Paracao y Larramendi; Desvio
del transito pesado y manejo ambiental; Desarrollo turistico, cultural y deportivo;
Educacidn, salud y promocidn de la innovacidn cientifica y tecnoldgica.
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Esta iniciativa surgido desde el Concejo Deliberante por medio de su presidenta,
Mercedes Schvidnt, quien conocid la experiencia en otra comunidad y comenzé el
contacto.

CATASTRO

En el drea se inscribieron 239 titulos de propiedad y se dieron de alta 241 nuevos
registros de contribuyentes municipales.

Continuamos con la confeccion de planos, planchetas catastrales y numeros
domiciliarios, necesarios para la habilitacién del Gas Natural y la ampliacién de la red.

También alli se realiza la visacion de planos, declaraciones juradas, fichas de
transferencia, actualizacién, relevamientos y mejoras. Con el area de Obras Privadas
colaboramos en el control de expedientes de construccion en cuanto al aspecto
catastral, con otras areas en las habilitaciones comerciales y la localizaciéon de inmuebles
y sus titulares para notificacion o intimacion.

Esa visacion Web de planos de mensura y otros tramites catastrales, junto a la
reorganizacion de procedimientos y digitalizacién de la documentacidn catastral. Lo que
contribuyen una importante contribucién a las bases de datos municipales, ya que desde
alli se obtienen multiples aplicaciones para la planificacion urbanistica, ejecucion de
obras publicas, proteccidon del medio ambiente y el avalta del territorio.

Hasta aqui, lo actuado en el afio 2025.

MENSAJE FINAL

Cerramos un ano y entendemos que el balance es muy positivo, mas aun considerando
que las condiciones provinciales y nacionales siguen igual que al comienzo de la gestion.
Esto significd que la obra publica debié sostenerse Unicamente con recursos
municipales, dado que no contamos con apoyos externos.

por eso, es sumamente importante trabajar con conviccidon, profesionalismo vy
creatividad para aprovechar al maximo los recursos municipales.

Resulta fundamental que han pasado 26 meses desde que asumimos como gestién y
desde el dia uno hemos puesto en valor nuestra mayor herramienta: el potencial
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humano de todos los trabajadores municipales que dia a dia asumen sus tareas con las
camiseta puesta y hondo compromiso con nuestra ciudad.

Quiero aprovechar este instante para agradecerles por sostener, por colaborar, por
construir una ciudad cada dia en mejores condiciones. A todos los que ponen el hombro,
muchas gracias.

En este afio tenemos varias obras en agenda, algunas que ya estan en marcha.
La continuacién de desaglies pluviales, corddn cuneta y asfalto en calle Los Laureles.
La culminacidn y puesta en funcionamiento del Paseo de las Diagonales.

Estamos a punto de colocar el techo y las aberturas en el Albergue del Complejo de
Piletas municipal.

Vamos a terminar la obra que ya tenemos en marcha de la nueva pileta en el Complejo.

Este aflo pondremos en funcionamiento los nuevos bafios del Polideportivo municipal.
Ademas, revocaremos y colocaremos las aberturas en el Jardin municipal.

Ademas, esta gestidon comenzara las siguientes obras para el afio 2026:
- Un nuevo asfalto completo en calle Las Rosas y Las Martinetas.

- Ampliacién de la Sala de Primeros Auxilios de El triangular. Sumaremos dos

consultorios mas.
- Oficinas y depésito nuevo de la seccidon de Compras.
- Sistematizacion y colocacién de bombas para servicio de agua en Lomas de Oro Verde.

- Finalizacién de la senda peatonal desde la zona de la Facultad hasta Lomas de Oro
Verde.

- Proyecto del nuevo edificio de la Terminal.
- Cordones cuneta en barrios de Lomas de Oro Verde y Lomas de Oro Verde.
- Pondremos en funcionamiento el Juzgado de Faltas de Oro Verde.

- Haremos una nueva entrega de terrenos sociales, fundamental para que nuestra
localidad crezca con sus vecinos.
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- Corddn cuneta en Av. Los Algarrobos y Bv. Los Benteveos.
- Nuevo ingreso a Lomas de Oro Verde por Ruta Nacional 11

- Inicio de la Orquesta Jorge Méndez, un espacio para que infancias y juventudes de la
localidad aprendan un instrumento. Esto es posible gracias a la colaboracion y del
didlogo entre Municipio y Provincia.

Es nuestro compromiso mirar a futuro con las decisiones politicas, decisiones que no
nos estanquen como vecinos. Apostar al crecimiento, al orden y a la convivencia pacifica.
Pensar estratégicamente que somos un ejemplo de ciudad para quienes nos visitan.

Los invito a seguir sintiéndose orgullosos de eso y a hacer una gran ciudad. Sigamos
haciendo futuro juntos. Muchas gracias.
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